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OBJETVOS

Qeloluz

Empresas
con Valores

Responsables

“Las empresas son protagonistas del
cambio que el planeta necesita. Actua en
verde y mejora tu competitividad mejo-
rando el ambiente laboral en tu trabajo.”

CGE.')P aeioluz.com

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catélogo/Jun/25
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EMPRESAS CON VALORES RESPONSABLES oETVAS v
Servicio optimizacion y

gestion de suministros

Duracion: 12 meses Modalidad:  Online / Presencial o Mixto
PUb"CU Uhjﬂﬂ\m: Emidades Iﬂcales, Pymes, Tercer Seciﬂr N¢ Personas: F|exih|e
Ambito: Publico y Privado

¢En qué consiste? Palabras clave:

Asesoramiento y acompanamiento en la contra- Ahorro, eficiencia, sostenibilidad,
tacion de suministros 6ptima para lograr ahorro energias renovables

econdémico y de emisiones.
Objetivos Desarrollo Sostenible:

Seguimiento de la facturacion durante un ano 7, 8 ,9,12, 13
para determinar el ahorro consolidado y lograr me-
Jorar el impacto mediambiental y la Huella de Car- Medidas Pactos Alcaldes:

bono de la empresa, entidad o edificio municipal. M.g1./ M.g.2/ Mg.3
Capacitacion del personal de la entidad encarga-

do de la contratacion para poder discriminar a futu- — ¢0D. SERVICIO: SERVICIOOPT
ro las opciones mas interesantes en la contratacion

de suministros.

Capacitacion al personal de la empresa en cono-
cimientos sobre el mercado energetico para que
puedan tomar decisiones informadas y acordes a
su realidad.

C(Dp aeioluz.com Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catalogo/dun/25
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EMPRESAS CON VALORES RESPONSABLES OBJETIVOS

Asesoria energetica empresas

Duracion: Flexible Modalidad: Online / Presencial o Mixto
Publico Objefivo:  Pymes y Tercer Sector N Personas: Flexible
Ambito: Privado

¢En qué consiste?

Gestion integral de los suministros energéticos. Mejor control y negociacion: Con un monitoreo
Estudio de optimizacion para ajustar la demanda constante, la PyME puede optimizar el consumo'y
real del uso a la contratacion con las empresas negociar mejores condiciones con las comerciali-
comercializadoras. zadoras, fortaleciendo su competitividad.

Gestiones como altas nuevas, cambios adminis-
trativos, gestiones con las empresas comerciali- Palabras clave:
zadoras y distribuidoras.
Ahorro, eficiencia, sostenibilidad,
Beneficios energias renovables

Reduccion de costos: Ajustar el consumo a la Objetivos Desarrollo Sostenible:

demanda real evita pagar por energia no utilizada, 7,8,9,12, 13

optimizando gastos y reduciendo costos operati-

VOS. Medidas Pactos Alcaldes:
M.g.1./M.g2/ Mg.3

Eficiencia y sostenibilidad: Mejorar el uso energé-

tico ayuda a la PyME a ser mas eficiente y soste- COD. SERVICIO: SERVICIOASENERG

nible, disminuyendo su huella de carbono y mejo-

rando su imagen.

C(Dp aeioluz.com Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catalogo/dun/25
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Certificados de eficiencia energética

Catalogo/dun/25

Duracion: Flexible
Publico Objetivo: ~ Hogares, Pymes y Tercer Sector
Ambito: Privado

¢En qué consiste?

Anadlisis de la vivienda /edificio, preparacion

de la documentacion y registro del certificado
energético. Estudio de mejora de la calificacion
energética, calculo del ahorro energético y opti-
mizacién de las facturas de los suministros.

Calculo y registro de huella carbono Alcance 1+2
El calculo y registro de la huella de carbono de
Alcance 1+2 implica medir las emisiones directas e
indirectas de gases de efecto invernadero de una
empresa

Beneficios
Comprobar la efectividad de las mejoras de efi-
ciencia que implantes, para pedir subvenciones o

ayudas a esas mejoras y porque es requisito si vas
a vender o alquilar una vivienda.

CGE)p aeioluz.com

Online / Presencial o0 Mixto
Flexible

Modalidad:
N2 Personas:

Acceso a incentivos y cumplimiento nhormativo:
Las entidades con certificacion pueden acceder a
subvenciones, beneficios fiscales y cumplen con
normativas ambientales, evitando sanciones y
aprovechando ventajas financieras.

Palabras clave:
Ahorro, eficiencia, subvenciones, renovables

Objetivos Desarrollo Sostenible:
1,3,7,11,13

Medidas Pactos Alcaldes:

Mdi1i/ Md.2/M.d11/M.d.12/M.d.13/.M.d. 14/
M.d.16

COD. SERVICIO: SERVICIOCERTF

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399
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Planificacion estratéegica con triple
Impacto para tu organizacion

Duracion: 6 meses Modalidad:  Online / Presencial 0 Mixto
Publico Objefivo:  Entidades locales, Pymes, Tercer Sector N° Personas: Flexible
Ambito: PUblico y Privado

¢En qué consiste?
Mejora de la reputacién: Una organizacion compro-

Acompanamos a equipos directivos o de coordina-
cion en la elaboracién de Planes estratégicos que
contemplan la sostenibilidad medioambientaly el
triple impacto: ecolégico, econémico y social.

A través del trabajo en equipo, la formaciony la re-
flexion conjunta, estableceremos metas, objetivos e
indicadores realistas y practicos con los que poder
medir y comunicar los progresos.

Comunicacion interna y externa, optimizacion de pro-
cesos, cuadros de mando integrales, Responsabilidad
Social de la empresa, seran algunas de las areas en
las que trabajaremos.

Beneficios

La planificacion estratégica con triple impacto (econo-
mico, social y ambiental) genera beneficios clave para
las organizaciones:

Sostenibilidad a largo plazo: Fomenta un crecimiento
equilibrado y responsable, garantizando la viabilidad
economica, el respeto al medio ambiente y el bienestar
social.

C(I_)p aeioluz.com

metida con el triple impacto atrae a clientes, inver-
sionistas y empleados que valoran la responsabilidad
social y ambiental.

Innovacion y eficiencia: Este enfoque impulsa a la
empresa a innovar y optimizar recursos, lo que genera
ahorro de costos y nuevas oportunidades de negocio.

Palabras clave:

Triple impacto, Sostenibilidad,
Responsabilidad social, valores

Objetivos Desarrollo Sostenible:
1,4,6,7,11,12,17

Medidas Pactos Alcaldes:
M.a.20/M.a.22

COD. SERVICIO: SERVICIOPLANEST

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catalogo/dun/25
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Supervision, acompanamiento y coaching
a equipos con Buena energia

Duracion: 6 meses
Publico Objefivo:  Entidades locales, Pymes, Tercer Sector
Ambito: Privado

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

¢En qué consiste?

Sabemos que la energia mas potente en las organi-
zaciones son las personas. Los cuidados son parte
importante de los principios que nos identifican en
AeiolLuz.

Atender a los equipos de trabajo, acompanarlos, y
ayudarles a desarrollarse, genera tanta “buena ener-
gia” que no podemos descuidarnos.

A través de nuestras formaciones, talleres, activida-
des y propuestas, queremos ayudar a las organiza-
ciones a identificar cortocircuitos y restablecer la
buena conexidn.

Aprender a desconectar, recargar las baterias, buscar
fuentes de energia alternativas, evitar la combustién de
los equipos seran algunos de los temas que trabajare-
mos.

Beneficios

Nuestro coaching empresarial enfocado en el apoyo y
desarrollo de los equipos de trabajo fortalece el am-

CGDp aeioluz.com

Modalidad:  Online / Presencial 0 Mixto
N° Personas: Flexible

Formacion honificable FUNDAE

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

biente laboral, creando una “buena energia” que im-
pulsa la motivacion, el compromiso y la productividad.
Este acompanamiento permite que los colaboradores
desarrollen habilidades, confien en su potencialy se
sientan valorados, lo que no solo mejora el rendimiento
individual, sino que también fomenta un clima organi-
zacional positivo y colaborativo. La clave es mantener
este impulso y no descuidarlo, ya que la energia positi-
vay el crecimiento constante de los equipos son esen-
ciales para el éxito sostenido de cualquier proyecto.

Palabras clave:
Equipos, cuidados, burnout, creatividad, reflexion

Objetivos Desarrollo Sostenible:
1,4,6,7,11,12,17

Medidas Pactos Alcaldes:
M.a.20/M.a.22

COD. SERVICIO: SERVICIOBUENAENERG

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catélogo/Jun/25
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Empresas con Valores Verdes

Duracion: hasta 12 meses
Publico Objetivo: ~ Pymes y Tercer Sector
Ambito: Privado

N2 Personas: Indeterminado

¢En qué consiste?

Asesoramiento y acompafnamiento a las empre-
sas en su Transicion Energética Sostenible y su
inclusion en la Economia Circular partiendo del
ahorro y mejora en la eficiencia del uso de la
energia y en la optimizacion de sus condiciones
de contratacion de la misma.

Capacitacion al personal de la empresa en cono-
cimientos sobre el mercado energetico para que
puedan tomar decisiones informadas y acordes a
su realidad.

Estudios de implantacion de autoconsumo renova-
ble personalizados y dimensionados a las necesi-
dades energeticas de la empresa.

Colaboracion en los Planes de RSC interna y exter-
na de la empresa. Planes de formacion sobre aho-
rro y eficiencia para las plantillas tanto en el ambito
domestico como empresarial.

C('Dp aeioluz.com

Proporcionamos indicadores objetivos que miden
elimpacto de las acciones en el equipo humano,
en la rentabilidad de la empresa, en su entorno
mas cercano y en el Planeta.

Palabras clave:

Corresponsabilidad social. Economia Circular, Eco-
nomia del Bien Comun

Objetivos Desarrollo Sostenible:
7.8 .,9,12,13

Medidas Pactos Alcaldes:
Mg.i1./Mg.2/Mg.3

COD. SERVICIO: SERVICIORSC

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catalogo/dun/25
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EMPRESAS CON VALORES RESPONSABLES

Diagnostico eficiencia

Energetica

<

Diagnostico
Energetico PYMES

---------------------------------------------------------------------------------

Duracion: 5 horas
Publico Objetivo: Pymes
Ambito: Empresa

*Curso honificable con fondos de Fundae.

¢En qué consiste?

Visita técnica de evaluacion de la eficiencia energética de
las instalaciones y posterior estudio e informe de resulta-
dos con una propuesta de plan de mejora.

Habitualmente nuestros servicios se amortizan en un pla-
zo inferior a un ano.

Palabras clave:
Eficiencia energeética, ahorro, optimizacion del uso de la
energia.

Objetivos de Desarrollo Sostenible:
4,7,11,12

Medidas Pacto Alcaldes:
g1/ Mg.2/Mg3

COD. SERVICIO: SERVICIOTDNPYM

CGDP aeioluz.com

Taller
Eficiencia PYMES

---------------------------------------------------------------------------------

Duracion: 2 horas

Publico Objetivo: Planfilla Empresa
Ambito: Empresarial

N° Personas: 25 max.

*Curso honificable con fondos de Fundae.

---------------------------------------------------------------------------------

¢En qué consiste?

Formacion sobre usos eficientes de la energia a las plan-
tillas de la empresa, adaptada a las mejoras de eficiencia
detectadas y como parte del Plan de mejora energeética
empresarial. Formacion muy util tambien en el entorno
personal de la plantilla.

Habitualmente nuestros servicios se amortizan en un pla-
zo inferior a un ano.

Palabras clave:
Eficiencia energetica, Ahorro, Formacion, clima laboral.

Objetivos de Desarrollo Sostenible:
7! 8 lg! 12! 13

Medidas Pacto Alcaldes:
g1/ Mg.2/Mg.3

COD. SERVICIO: SERVICIOTPYM

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catélogo/Jun/25
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Autoconsumo
en la Empresa

o

A, LY
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OBJETIVOS

PRl (TRMCAOMEAr MIES]n mnic

Duracion: Hasta 12 meses
Publico Objefivo: ~ Pymes y Tercer Sector
Ambito: Privado

N2 Personas: Indeterminado

¢En qué consiste?

Estudio de viabilidad de instalacion de au-
toconsumo en la empresa/entidad. Dimen-
sionado a las necesidades energéeticas reales.
Analisis de ahorro versus inversion necesaria. La
filosofia de AeioLuz es capacitar a los equipos
directivos para tomar decisiones al respecto
de la energia y en autoconsumo, sobre todo,
conocer las necesidades y posibilidades reales
para saber comparar ofertas y optimizar la ins-
talacion.

En AeiolLuz contemplamos tambien las posibili-
dades de autoconsumo de la empresa inser-
tada en su ecosistema ( poligonos industriales,
ubicacion geografica..) de forma que podemos
plantear soluciones compartidas mas renta-
bles y sostenibles. Pero siempre planteamos el
autoconsumo como el culmen

CG:_)p aeioluz.com

de un proceso previo de optimizacion

de la contratacion y de un ejercicio de ahorro
y eficiencia que disminuyen las nhecesidades
energeticas de la empresa.

Palabras clave:
Ahorro, eficiencia, ahorro, eficiencia, energias
renovables, autoconsumo colectivo, comuni-
dad energetica

Objetivos de Desarrollo Sostenible:
7.8.,9,12,13

Medidas Pacto Alcaldes:
Mgi1/M.g.2/ Mg.3

COD. SERVICIO: SERVICIOAUTPYM

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catalogo/dun/25
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EMPRESAS CON VALORES RESPONSABLES

Talleres para personal Laboral

Tu factura
Eléctrica

---------------------------------------------------

Duracion: 2 horas
PUblico Objetivo: Civdadania
Ambito: Municipal, asociativo,empresarial
N° Personas online: 25 maximo
N° Personas presencial: 100 maximo

*honificable con fondos de Fundae.

................................................

¢En qué consiste?

Formacion para hacer un buen uso
de la energia y entender las facturas
de suministro eléctrico. Taller emi-
nentemente practico en el que se
aprende sobre las propias facturas de
suministros del publico asistente.
Comprender quée compramaos, en que
mercado, a que precio y que estrate-
gias podemos poner en practica para
mejorar la contratacion de nuestros
suministros eléctricos.

Palabras clave:
Cultura energeética

Objetivos de Desarrollo Sostenible:
1,711y 12

Medidas Pacto Alcaldias:
M.d1/ Ma20 / Ma.22

COD. SERVICIO: SERVICIOTFE

CCDP aeioluz.com

Eficiencia
Energetica

---------------------------------------------------

Duracion: 2 horas
Publico Objetivo: Civdadania
Ambito: Municipal, asociativo,empresarial
N2 Personas online: 29 maximo
NC Personas presencial: 100 maximo

*honificable con fondos de Fundae.

---------------------------------------------------

¢En qué consiste?

Concienciacion y sensibilizacion desta-
cando el actual contexto de emergen-
cia climatica y alternativas. Introduc-
cion Eficiencia,Facturacion y Mercado
electrico.

Comprendemos cual es nuestro papel
como ciudadania y reflexionamos sobre
las acciones en eficiencia que podemos
llevar acabo conociendo el verdadero
impacto que pueden suponer.

Objetivos de Desarrollo Sostenible:
1,3,4,6,7,10,11,12,13,17

Medidas Pacto Alcaldias:
M.d1/ Ma20/ Ma.22

COD. SERVICIO: SERVICIOTEFI

Autoconsumo
Pymes

---------------------------------------------------

Duracion: 2 horas
Publico Objefivo: Civdadania
Ambito: Municipal, asociativo,empresarial
N Personas online: 25 maximo
NC Personas presencial: 100 maximo

*honificable con fondos de Fundae.

---------------------------------------------------

¢En qué consiste?

Formacion y sensibilizacion acerca de
las posibilidades reales de producir,
consumiry compartir la energia que
necesitamos en nuestros hogares, ve-
cindario o empresa.

Conocer como calcular lo que realmen-
te necesitamos, los tramites necesarios
y el presupuesto aproximado para po-
der buscar las ofertas mas adecuadas.
Con la informacion precisa para decidir
con criterio.

Objetivos de Desarrollo Sostenible:
1,7,11,12

Medidas Pacto Alcaldias:
Mdi1/Md6/Mdi1i3/Mhi

COD. SERVICIO: SERVICIOTAR?1

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catélogo/Jun/25
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Resiliencia Climatica

10/ 20 horas

Ciudadania, profesionales, tecnicos,
Administraciones Publicas

*Curso honificable con fondos de Fundae.

Duracion:
Publico Objetivo:

¢En qué consiste?

Conocimiento del contexto energético y las con-
secuencias medioambientales y sociales que YA
padecemos.

Toma de conciencia de las alternativas que tene-
mos como ciudadania para ganar en resiliencia
climatica y buscar un nuevo modelo sostenible y
justo.

Saber ejercer un consumo responsable tomando
nuestras propias decisiones no es facil si no cuen-
tas con una buena informacién. En este curso
aclaramos lo que no se entiende y te ayudamos a
realizar los cambios que decidas emprender.

Utilizamos el trabajo sobre la contratacién de
energia como elemento igualador (todos sufrimos
el mercado energético) y para la reflexion acerca
de los usos energéticos y nuestra capacidad real
de incidencia en el sistema a través de ellos. En
esta formacion aprenderas a ahorrar energia y pa-
garla al mejor precio.

C('Dp aeioluz.com

Ambito: Publico, Privado, Tercer Sector, Universidades

N2 Personas: Online 20 maximo
Presencial segun aforo

Pero hablaremos de movilidad, de alimentacion,
de urbanismo, de gestion del agua, de residuos,
de prepararnos para un futuro climatico incierto...
Muchas acciones que, a titulo individual y mucho
mejor, de manera colectiva, podemos realizar para
empezar a producir cambios.

Todos debemos ser protagonistas del nhuevo mo-
delo energético que necesitamos.

Palabras clave:
Resiliencia Climatica, Cultura energética, promo-

cidon energias renovables, sensibilizacion, cambio
climatico, comunidades energéticas.

Objetivos de Desarrollo Sostenible:
1,4,6,7,11,12,17

Medidas Pacto Alcaldes:
M.a.20 / M.a.22

COD: SERVICIO: SERVICIORESILCLI

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catalogo/dun/25
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Evolucion Energetica

.......................................................................................................................................................................

Duracion: 20 Horas / 5 sesiones Ambito: Publico, Privado, Tercer Sector
PUblico Objetivo: ~ Ciudadania, profesionales, tecni- Universidades

Catélogo/Jun/25

cos,estudiantes ingenierias técnicas
*Curso honificable con fondos de Fundae.

¢En qué consiste?

Conocimiento del contexto energético y sus
consecuencias medioambientales y sociales
y toma de conciencia de las alternativas de
uso, contratacion y produccion de la ener-
gia para consolidar el derecho. Saber gjercer
un consumo responsable tomando nuestras
propias decisiones en materia de energia no es
facil si no cuentas con una buena informacion.
Aclaramos lo que no se entiende y te ayuda-
Mos a realizar los cambios que decidas. Trata-
mos de que optimices las condiciones en la
que contratas la energia y que puedas pagar
menos, porque sabes lo que compras, a quién
y a qué precio.

Utilizamos el trabajo sobre la contratacion de

energia como elemento igualador (todos sufri-
mos el mercado energético) y para la reflexion

CC{_')p aeioluz.com

N Personas: Online 20 maximo
Presencial segun aforo

........................................................................................................................................................................

acerca de los usos energeticos y nuestra capa-
cidad real de incidencia en el sistema a traves
de ellos. Todos debemos ser protagonistas del
nuevo modelo energético que necesitamos.

Palabras clave:

Cultura energética, promocion energias reno-
vables, sensibilizacion, cambio climatico,
comunidades energeéticas.

Objetivos de Desarrollo Sostenible:
1,4,6,711,12,17

Medidas Pacto Alcaldes:
M.a.20 / M.a.22

COD: SERVICIO: SERVICIOCEV

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399
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EMPRESAS CON VALORES RESPONSABLES

Pobreza Energética

Duracion: 20 Horas / 5 sesiones

Publico Objetivo:  Técnicos servicios sociales, entidades sociales,
personal en atencion directa con personas en

situacion de vulnerabilidad energetica.
Estudiantes universitarios Ciencias Sociales.
Estudiantes universitarios Energia.

¢En qué consiste?

La Pobreza energética es un grave problema que
cada vez afecta a mas personas en nuestros entor-
nos. Conocer los factores de riesgo que la deter-
minan y las consecuencias que tiene en muchos
hogares es fundamental para tratar de abordarla'y
buscar soluciones novedosas y mas definitivas.

Esta formacion busca capacitar a las personas pro-
fesionales y voluntarias de municipios y entidades
en formas de intervencion complementarias y cen-
tradas en las causas estructurales del problema'y
al mismo tiempo, en las acciones concretas que
realmente pueden acometer las personas afecta-
das para mejorar su situacion.

Formacion eminentemente practica.

CGDp aeioluz.com

Ambito:
N® Personas: online 20 maximo/ presencial segin aforo

Publico, Privado, Tercer Sector, Universidades

*Curso honificable con fondos de Fundae.

Formacion completa sobre Transicidn energética,
Vulnerabilidad energética, contratacién y factu-
racion, medidas de ahorro y eficiencia, propues-
tas de Intervencion social, diseno de planes de
intervencion social con personas en situaciéon

de Vulnerabilidad energética, interrelacion con
otros sistemas de bienestar social, nuevos mode-
los econdmicos (empleos verdes, autoconsumo,
nuevas figuras profesionales), trabajo social comu-
nitario.

Objetivos de Desarrollo Sostenible: 1,4,6,7,11,12,17

Medidas Pacto Alcaldes:
M.a.20 / M.a.22

COD. SERVICIO: SERVICIOPE20

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catélogo/Jun/25
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EMPRESAS CON VALORES RESPONSABLES

Oficina Verde

30 min / sesion

Duracion:
Publico Objefivo:  Consumidor Energia

Ambito:
N? Personas:

Publico / Privado / Empresa
Indeterminado

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

¢En qué consiste?

Atencion personalizada en la que se propor-
ciona a cada usuario las herramientas para
mejorar su contratacion energética y se per-
sonalizan consejos de ahorro y de eficiencia en
el uso de los suministros.

Explicacion individualizada de las posibilidades
de optimizacion de la factura y acompana-
miento en los tramites administrativos.

Cada persona usuaria tras su paso por la oficina
verde se capacita para poder comparar ofertas
energeticas, analizarlas y decidir segun sus cri-
terios de compra.

La formacion incluye trabajo con las personas a

traves de la mejora de habitos de consumo
de energia y suministros.

CGDp aeioluz.com

Modalidad:

Online / Presencial

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Metodologia

Tras recibir una formacion tedrica grupal, las
personas acuden a una asesoria individualiza-
da en la que entienden sus facturas y pueden
tomas decisiones acerca de las mejoras que
pueden implementar en sus facturas, gestio-
nando ellas mismas los cambios con nuestro
asesoramiento y acompanamiento.

El objetivo es que cada usuari@ atendid@
adquiera conocimientos que le sirvan para
siempre.

Palabras clave:
Consumo responsable, ahorro

Objetivos de Desarrollo Sostenible:
1!3!41617110111112

Medidas Pacto Alcaldes:
M.d.13

COD. SERVICIO: SERVICIOOV

Contacto: info@aeioluz.com Tel. 961 040 399

Catélogo/Jun/25



